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4.7. Información de Evaluación del
DesemPeño

4.7,10. Evidencia documental de la existencia del Órgano
de control rnterno Municipal, para lo cual deberá

yrresentar:
ál Acta de la sesión de Cabildo Municipal donde se
.pt.r"ba el órgano de Control Interno Municipa¡'
U) Convocatoña pública para la selección del titular.
c) Nombramiento del titular.
d) Reporte de ,las acciones
obtenidos Por el Organo de Cont

realizadas Y resultados
rol Interno MuniciPal.
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ORGANO DE
CONTROL INTERNIO
MIJNICIPAL DE SANI

MIGTJEL
TOTOLAPAN,
GI.TE,RRE,RO a

REPORTE DE LAS ACCIOIVES
REALIZADAS Y RESULTADOS

OBTEIYID CORRESPOIYDIEIVTES
AL TISCAL 2024.
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En Materia de Control lnterno:

* En referencia a las medidas de control interno, se realizaron revisiones a los

Resguardos de bienes Muebles e lntangibles por el periodo del 01 de enero al 31 de

diciembre de 2024; con el objeto de verificar y validar el buen uso y conservación

que guardan los bienes que conforrnan el patrimonio delAyuntamiento; mediante la

inspección física; con un alcance del 100% de los bienes bajo el resguardo de todas

las personas servidoras pública adscritas al Ayuntamiento.

Aunado a lo anterior, se verificó la baja de bienes obsoletos, los bienes no

inventariados o sin etiqueta y cumplimiento y apego a la normativa aplicable y de los

resguardos de cada una de las áreas que conforman el Ayuntamiento.

No se emitieron observaciones ni recomendaciones, sin embargo, se detectaron

riesgos en el control interno.

Otras acciones realizadas:

l Se dio atención y seguimiento a la implementación de las recomendaciones no

vinculantes del Sistema EstatalAnticorrupción, correspondientes a este OlC.

I Se firmó Convenio de colaboración con los Organos lnternos de Control que

conforman los órganos garantes de transparencia en el país, integrándose la red de

contralores.

+ Se participó en la segunda, tercera y cuarta reunión ordinarias de grupo de trabajo

transparencia, rendición de cuentas y participación ciudadana, del cual este OIC

parte, a fin de dar seguimiento al programa de trabajo referente a los informes

actividades de los 0lC municipales

como invitado a la segunda reunión del Grupo de Control lnterno, de la

ntación de los Resultados del Estudio Situacional de los Sistemas de Control

y Capacidades de los Órganos lnternos de Control de la Administración

Municipal, realizado por la Auditoría de Evaluación y Desempeño de la
a Superior del Estado, llevada a cabo el día 21 dejunio.

* Se participó en la quinta reunión ordinarias de grupo de trabajo de transparencia,

rendición de cuentas y participación ciudadana, del cual este OIC forma parte, con

el objetivo de presentar avances en el PATSEF2024 para exponer en la segunda

reunión ordinaria del Comité Rector del SEF.
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I Se participó en la primera reunión extraordinaria del Grupo de Buenas Prácticas

2024, con el objeto de dar seguimiento al plan anual de trabajo 2024 y aprobar la

metodología para llevar a cabo el reconocimiento de las buenas prácticas en la
fiscalización de la gestión gubernamental.

I Se participó en la sexta y séptima reunión ordinarias de grupo de trabajo de

transparencia, rendición de cuentas y participación ciudadana, del cual este OIC

forma parte, con el objetivo de presentar muestra de proyecto de documento marco

de informe de gestión y presentación del esquema de denuncia ciudadana en los

0rc.
l Asimismo, se participó en la tercera y cuarta reunión ordinaria del Grupo de Buenas

Prácticas 2024, con el objeto de dar seguimiento a la convocatoria del

reconocimiento de las buenas prácticas en la fiscalización de la gestión

gubemamental y los resultados del reconocimiento a estas.

I Elaboración y entrega de los oficios a los servidores públicos, para la elaboración de

su Declaración Patrimonial.

I Recepción de las Declaraciones Patrimoniales de los servidores públicos del

Ayuntamiento.
,'1" Participación en diversos Comités

I Se participó en la primera sesión extraordinaria del Comité de Adquisiciones,

Enajenaciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios del Ayuntamiento, con

fecha 21 dejunio.
} Se participó en la primera sesión ordinaria del Grupo lnterdisciplinario, con fecha 23

de junio.

Se participó en la segunda sesión ordinaria del Comité de lgualdad laboral y no

díscriminación, con fecha 23 de junio.

Se participó en la segunda sesión extraordinaria del Comité de Adquisiciones,

enaciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios del Ayuntamiento, con

NO a 17 de agosto.
ROL participó en la tercera y cuarta sesión extraordinaria del Comité de Adquisiciones,

Enajenaciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios del Ayuntamiento,

llevadas a cabo en el mes de noviembre y diciembre respectivamente.

g

,L Se participó en la segunda sesión ordinaria del grupo interdisciplinario del

ayuntamiento, con la finalidad de dar a conocer los avances al PADA y el

cumplimiento a las obligaciones en materia de archivos. Llevada a cabo en el mes

de diciembre.
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* En materia de capacitación, el personal adscrito al Órgano lnterno de Control

participó en temas de Reformas Fiscales2023 y Cuenta Pública 2024.

I Curso evaluación de la implementación y diseño del sistema de control interno con

base en el MlCl, los días 3 y 5 de mayo impartido por la ASE.

I Curso Sentencias y Tipos de pruebas, Técnicas y Etapas de la Auditoría, los días 4,

11 y 18 de mayo impartido por la Tribunal de justicia Administrativa, la Fiscalía y

ASE,
.1" Curso lnvestigaciones y procedimientos de responsabilidades administrativas los

días 5 y 6 de junio impartido por la ASEG.
,,1" El curso de Transparencia y Participación Ciudadana impartido por la ASEG y el

lAClP, los días 20 y 21de septiembre.

* Diplomado Combate a la corrupción, contrataciones públicas y derecho disciplinario;

impartido por el Ayuntamiento del Tribunal de Justicia Administrativa, del 15 de

septiembre al 30 de noviembre 2023.

Los resultados presentados, corresponden a la ejecución del Programa de Trabajo y

acciones relevantes en las funciones encomendadas a este Organo lnterno de Control,

contribuyendo con el objetivo del Ayuntamiento, promoviendo proactivamente con la

transparencia de la información y con el combate a la corrupción.
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TITULAR DEL ORGAN DE CO INTERNO MUNICIPAL

H. Ayuntamiento Munic¡pal Constitucional, San Miguel Totolapan, Guerrero, Plaza Principal S/N Col. Centro

CP. 40780. Email: ayuntamientodesmt2024.2027@hotmail.com. lel.-132 613 2203

.-::P.:.
:rfC'
'¡ü,

, ^rq§ffi
2a24 ffi\

Profesionalización del Órqano lnterno de Control:


